
 

 

  

สถานีตาํรวจภูธรป่าพะยอม 

 

รายงานผลการดาํเนินการ 
ตามมาตรการการยกระดบัคุณธรรมและ

ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

POLICE ITA 2025 



 

 การรายงานผลการดําเนินการมาตรการยกระดับ คุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ของสถานีตํารวจภูธรปาพะยอม 

ตามท่ี สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดรวมกับสํานักงาน ตํารวจ

แหงชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ลงสู “สถานีตํารวจท่ัวประเทศ” ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568     

ในฐานะหนวยงานในสังกัด กองบัญชาการตํารวจภูธรภาค 9 สํานักงานตํารวจแหงชาติ ซ่ึงมีภารกิจในการ

บริการประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเพ่ือสะทอนใหเห็นถึงบทบาทและความสําคัญของการบริหารราชการของสถานี

ตํารวจ และ เกิดกลไกการมีสวนรวมและการปองกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจําเปนอยางยิ่ง

ท่ีจะตองมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การใหบริการใหมีคุณธรรมและความโปรงใส สถานีตํารวจภูธร

ปาพะยอมไดดําเนินการเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณธรรมและ ความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 รายละเอียดดังนี้ 

1. การชี้แจงและใหขอมูลเก่ียวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ของ

หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําป งบประมาณ 

พ.ศ. 2568 แกเจาหนาท่ีตํารวจในหนวยงาน ประกอบดวย 3 ประเด็นสําคัญ ไดแก  

1) การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  

- ใหเจาหนาท่ีตํารวจสถานีตํารวจภูธรปาพะยอม ศึกษาการเขาใชระบบ POLICEITA พรอมจัดทํา 

ขอมูลสาธารณะตามแบบฟอรม ท่ีกําหนดลงในระบบ OIT  

2) แบบวัดการรับรู ของผู มีส วนไดส วน เสี ยภายใน ( Internal Integrity and Transparency 

Assessment: IIT)  

- ใหเจาหนาท่ีตํารวจสถานีตํารวจภูธรปาพะยอม ทําความเขาใจในขอคําถามและสรางความ ตระหนัก

รูเก่ียวกับประเด็นขอคําถามใหผูมีสวนไดสวนเสียภายในทราบ กอนทําการประเมินแบบวัดการรับรู ของระบบ 

IIT 

3) แบบวัดการรับรูของผู มีสวนไดสวนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 

Assessment: EIT)  

- ใหสถานีตํารวจนําชองทางการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (EIT) เปดเผย ณ จุดใหบริการ และพัฒนา 

การใหบริการเพ่ือสรางความรวดเร็วและความสะดวกใหแกประชาชน กอนทําการประเมินแบบวัดการรับรูใน

ระบบ EIT  



 

- วันท่ี 7 มกราคม 2568 พ.ต.อ.ณธรรศกร เกตุขาว ผกก.สภ.ปาพะยอม ประชุมชี้แจงและใหขอมูล

เก่ียวกับการประเมิน คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  

1) การพัฒนายกระดับการใหบริการ/One Stop Service 

การพัฒนาดาน ผลการดําเนินการ 
ปายประชาสัมพันธจุดบริการ 
 

 

- งานสอบสวนไดดําเนินการจัดโตะประชาสัมพันธสอบถาม
ความ คืบหนาการดําเนินคดี บริ เวณหอง One Stop 
Service ไวบริการ กับประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การพัฒนาดาน ผลการดําเนินการ 
ปายประชาสัมพันธจุดบริการ - การจัดใหมีผูทําหนาท่ีประชาสัมพันธบนสถานี

ตํารวจ เพ่ือใหคําแนะนํา ข้ันตอนการติดตองานแก 
ผูมาใชบริการ หรือผูมาติดตอราชการ ปฏิบัติหนาท่ี 
ดวยจิตใจของการใหบริการท่ีดีมีความเปนมิตรใช
วาจาและกิริยาอาการสุภาพ แสดงการใหเกียรติผูมา
ติดตอราชการ 
- ติดตั้งปายประชาสัมพันธใหประชาชนทราบเพ่ือ
สอบถามความคืบหนาการดําเนินคดี โดยมีรายชื่อ
ทีมพนักงานสอบสวนในแตละวัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การพัฒนาดาน ผลการดําเนินการ 
ปายพันธะสัญญา 
 

 

- การกําหนดกรอบกิจกรรมการปฏบิัติงานของสถานีตํารวจ
ภายใตระบบการทํางานและทรัพยากรท่ีมีอยูในแตละพ้ืนท่ี
เพ่ือ กําหนดเปนพันธะสัญญาใหบริการ โดยแสดงข้ันตอน
และระยะเวลาของการใหบริการของสถานีตํารวจท่ีผูมาใช
บริการควรทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การพัฒนาดาน ผลการดําเนินการ 
ปาย No Gift Policy 
 

 

- ติดปาย No Gift Policyไวในจุด บริการของสถานี เพ่ือให
ประชาชนทราบวาหนวยงานประกาศวาเจาหนาท่ีทุกคนใน
สังกัดไมขอรับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี 
และตอตานการรับสินบน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

   
 



 

การพัฒนาดาน ผลการดําเนินการ 
ป า ย ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ  Download คู มื อ ก า ร
ใหบริการ 

-  ติดตั้งปายประชาสัมพันธ Download คูมือการใหบริการ
ตามจุดตางๆ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

   
 



 

การพัฒนาดาน ผลการดําเนินการ 
การจัดส่ิงอํานวยความสะดวก การใหบริการ
ประชาชน 

- จัดสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับผูมาใชบริการตามความ
เหมาะสมของพ้ืนท่ีไดแก น้ําดื่ม หองน้ํา ท่ีจอดรถคนพิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

   
 



 

การพัฒนาดาน ผลการดําเนินการ 
กิจกรรมการประชุมมอบหมายผูรับผิดชอบ การ
ยกระดับการเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT)  

- พ.ต.อ.ณธรรศกร เกตุขาว ผกก.สภ.ปาพะยอม ประชุม
เจาหนาท่ีตํารวจ สภ.ปาพะยอม เพ่ือมอบหมายผูรับผิดชอบ 
การเผยแพรขอมูลสาธารณะ(OIT)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

   
 



 

การพัฒนาดาน ผลการดําเนินการ 
การกํากับติดตามการพัฒนา โดยหัวหนาสถานี
ตํารวจ 

 

- พ.ต.อ.ณธรรศกร เกตุขาว ผกก.สภ.ปาพะยอม ประชุม
เจาหนาท่ีตํารวจ สภ.ปาพะยอม ท่ีรับผิดชอบการดําเนินการ 
( ITA ) เพ่ือสอบถามความคืบหนาในการดําเนินการในสวน
ของสถานีตํารวจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

         
 



 

แบบสอบทานการเตรียมความพรอม 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

( Integrity & Transparency Assessment: ITA ) ของสถานีตํารวจ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถานีตํารวจภูธรปาพะยอม 

การเตรียมความพรอม 

การสอบทานขอมูล การดําเนินการ 

1.แนวการเตรียมความพรอม  √  หัวหนาสถานีมอบนโยบาย 
 √  แตงตั้งคณะทํางาน ITA 
 √  คณะทํางานทําความเขาใจกรอบการประเมินเพ่ือวิเคราะหและ
จัดทําขอมูล OIT จํานวน 25 หัวขอ สําหรับเปนแนวทางการขับเคลื่อน
การประเมิน ITA 
 √  คณะทํางานกําหนดผูรับผิดชอบการเผยแพรขอมูล OIT ลงเว็บไซต 
 √  คณะทํางานกําหนดผูรับผิดชอบกํากับติดตามเครื่องมือหรือตัวชี้วัด 
 √  คณะทํางานกําหนดผูรับผิดชอบติดตามขอมูล OIT 
 √  คณะทํางานกําหนดผูรับผิดชอบทําหนาท่ีประชาสัมพันธ 

2. แนวทางการกํากับติดตาม  √  ประชุมคณะทํางาน ITA ประจาํเดือน 
 √  การกํากับติดตามในเว็บไซต  

 

ตรวจแลวถูกตอง 

พ.ต.อ. 

(ณธรรศกร เกตุขาว) 

          ผกก.สภ.ปาพะยอม 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การเก็บแบบวัดการรับรู IIT และ EIT 

การสอบทานขอมูล การดําเนินการ 

1. สถานีตํารวจมีการประชาสัมพันธชองทางในการ
ตอบแบบวัด IITแกเจาหนาท่ีตํารวจ ผานรูปแบบ
ใดบาง 

√  โปสเตอร 
√  กลุมไลน 
√  กิจกรรมสงเสริมความโปรงใสของสถานีตํารวจแก
ขาราชการตํารวจในสังกัด      
√  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ประชุมประชาสัมพันธ IIT 

2. จํานวนผูตอบแบบวัด IIT (จํานวนข้ันต่ํา 100 คน 
/ กรณีท่ีสถานีตํารวจเก็บขอมูลจากผูมีสวนไดสวน
เสียภายในตามสัดสวนแตละงาน แลวมีนอยกวา 
100 คน ใหเก็บขอมูลจากผู มีสวนไดเสียภายใน 
เพ่ิมเติมจากทุกงานจนครบตามจํานวนท่ีกําหนด 
หรือเก็บท้ังหมดท่ีมี) 

 √  ผูตอบแบบวัด IIT เดือน มกราคม 87 คน 
     ผูตอบแบบวัด IIT เดือน กุมภาพันธ - คน 
     ผูตอบแบบวัด IIT เดือน มีนาคม – คน 
     ผูตอบแบบวัด IIT เดือน เมษายน – คน 
     ผูตอบแบบวัด IIT เดือน พฤษภาคม - คน 
     ผูตอบแบบวัด IIT เดือน มิถุนายน - คน 

3. สถานีตํารวจมีการประชาสัมพันธ ชองทางในการ
ตอบแบบวัด EIT แกประชาชนผูมารับบริการ ผาน
รูปแบบใดบาง 

 √  โปสเตอร 
 √   Facebook 
 √   เว็บไซตของหนวยงาน 
 √   กิจกรรมสงเสริมความโปรงใสของสถานีตํารวจ
แกประชาชนในพ้ืนท่ี 

4. จํานวนผูตอบแบบวัด EIT (จํานวนข้ันตํ่า 300 
ตัวอยาง) 

 √  ผูตอบแบบวัด EIT เดือน มกราคม 15 คน 
 √  ผูตอบแบบวัด EIT เดือน กุมภาพันธ  186 คน 
 √  ผูตอบแบบวัด EIT เดือน มีนาคม 130 คน 
     ผูตอบแบบวัด EIT เดือน เมษายน - คน 
     ผูตอบแบบวัด EIT เดือน พฤษภาคม - คน 
     ผูตอบแบบวัด EIT เดือน มิถุนายน - คน 

5. การนําเขาขอมูล EIT โดยไมสุจริต      พบ 
 √  ไมพบ 
     อ่ืนๆ (โปรดระบุ).............................................. 
(เพ่ือสอบทานการรับเรื่องรองเรียนการนําเขาขอมูล
โดยไมสุจริตจากฐานขอมูลของสานักงาน ปปช.) 

ตรวจแลวถูกตอง 

พ.ต.อ. 

(ณธรรศกร เกตุขาว) 

          ผกก.สภ.ปาพะยอม 

 

   



 

การประชุมกํากับติดตามการเผยแพรขอมูลสาธารณะอยางตอเนื่องโดย พ.ต.อ.ณธรรศกร เกตุขาว 

ผกก.สภ.ปาพะยอม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

   
 

 

    

        
 



 
   - ยกระดับการเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ 
 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

การจัดทํา OIT 

O1 โครงสราง และอํานาจ
หนาที่              

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

โครงสราง 
แสดงแผนผังโครงสรางการแบงสวนราชการของสถานีตํารวจ (Organization 
Charts) ที ่แสดงถึงการแบงสายงานตาง ๆ ภายในหนวยงาน (ตามรูปแบบ
โครงสรางสถานีตํารวจ) 
อํานาจหนาที่  
ขอมูลเก่ียวกับอํานาจหนาที่หรือภารกิจของสถานีตํารวจและบทบาทภารกิจความ
รับผิดชอบของแตละสายงานภายในสถานตีํารวจ 
 

ผูควบคุม - พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล - ด.ต.หญิง ภัทรสิชา ฯ   
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 
- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 

O2 ขอมูลผูบริหาร อัตรากําลัง 
และพื้นที่รับผิดชอบ 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

ขอมูลผูบริหาร 
แสดงรายนามของผูบริหารสถานีตํารวจ ไดแก หัวหนาสถานีตํารวจ และหัวหนาแต

ละสายงานที่เปนปจจุบัน ประกอบดวยขอมูลตอไปนี้ 

- ยศ - ชื่อ – นามสกุล 

- ตําแหนง 

- รูปถาย 

- ชองทางการติดตอ ตองระบุเบอรโทรศัพทที่สามารถติดตอผูบริหารไดโดยตรง 

อัตรากําลัง 
อัตรากําลังของสถานีตํารวจ ระบุขอมูล ณ 1 ม.ค.68 
พ้ืนที่รับผิดชอบ 
ขอมูลพื้นที่ที่รับผิดชอบ ไดแก เขต/ตําบล/จํานวนประชากร  
- ระบุเดือน/ป ที่จัดทําขอมูล 

ผูควบคุม - พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล - ด.ต.หญิง ภัทรสิชา ฯ 
              - ด.ต.หญิง ศุภลักษณ ฯ 
              - ด.ต.จตุพล ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 
- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

O3 กฎหมายที่เก่ียวของ ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

กฎหมายที่เกี่ยวของ 
• ขอมูลกฎหมายที่มีการบังคับใชของสถานีตํารวจ โดยมีการจัดเปนหมวดหมู งายตอ
การคนหา 

หมายเหตุ : กรณีมีกฎหมายที่บังคับใชเปนจํานวนมาก ควรมีกฎหมายที่ประชาชนตอง
รู/ควรรู เปดเผยกอน 

• แนวทางการปฏิบัติตามกฎหมาย 
- แนวปฏิบัติในการจับหรือคน 
- มาตรการปองกันการแทรกแซงการใชดุลยพินิจ 
- แนวปฏิบัติในการใชดุลพินิจไมรับคํารองทุกขในคดีอาญา 
- แนวปฏิบัติในการสอบปากคําของพนักงานสอบสวน 
-สิทธิของผูเสียหายหรือเหยื่ออาชญากรรมและสิทธิผูตองหา 

ผูควบคุม - พ.ต.ท.สิทธิพันธ พันธคีรี    
จัดทําขอมูล -ด.ต.หญิง ณฐัธภรณ ฯ 
               - ด.ต.สาโรจน ฯ 
               - จ.ส.ต.พิทักษ ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 

O4 ขอมูลคณะ กรรมการ
ตรวจสอบและติดตามการ
บริหารงานตาํรวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีตํารวจ 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

ขอมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตาํรวจ (กต.ตร.) ของ
สถานีตํารวจ  
- บทบาท อํานาจหนาที่คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตํารวจ 

(กต.ตร.) ของสถานีตํารวจ  

- รายชื่อ รูปถาย/ตําแหนง/อาชีพของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการ

บริหารงานตํารวจ (กต.ตร.) ของสถานีตํารวจ 

- ผลการดําเนนิงานของ กต.ตร. สถานีตาํรวจ ที่ผานมาในรอบ 6 เดือนแรกของ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

 

ผูควบคุม - พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล – ร.ต.ต.กฤษณลักณ ฯ 
               - ด.ต.หญิง สมผล ฯ 
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

O5 ขอมูลการติดตอ และ
ชองทางการถาม-ตอบ/รับฟง
ความคิดเห็น 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  
ขอมูลการติดตอ อยางนอยประกอบดวย 

� ชื่อหนวยงาน 

� ที่อยู  

� หมายเลขโทรศัพท 

� ที่อยูไปรษณียอเิล็กทรอนิกส (E-mail) 

� แผนที่ต้ังสถานีตํารวจ 
หมายเหตุ : (1) ทําการปรับปรงุเม่ือมีการเปล่ียนแปลงขอมูลทุกครัง้ 
 (2) ตองมีครบทุกองคประกอบ 
ชองทางการถาม-ตอบ/รับฟงความคิดเห็น  
แสดงตําแหนงบนเว็บไซตของหนวยงานท่ีบุคคลภายนอกสามารถถาม-ตอบ/รับฟงความ
คิดเห็น แนะนํา หรือติชม เกี่ยวกับการดําเนินงานหรือการใหบริการของสถานีตํารวจ 

ผูควบคุม - พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล – จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ 
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 

O6 การประชา สัมพนัธขอมูล
ผลการดําเนนิงาน 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  
การประชาสัมพันธขอมูลผลการดําเนินงาน 

� ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร เชน ขอมูลจราจร การดูแลความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน โดยเผยแพรประชาสัมพันธ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

� เผยแพรส่ือสังคมออนไลนของสถานีตํารวจ เชน FacebookหรือLine เปนตน  

� ประชาสัมพันธขอมูลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ของ
หนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ
นครบาลและสถานีตํารวจภูธร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

� ประชาสัมพันธ แบบวดั EIT ของหนวยงานผาน Link หรือ QR Code ที่ download จาก
ระบบ ITAP โดยใหแสดงไวบนหนาแรกของเว็บไซตหลักของหนวยงานเทานั้น 

รายละเอียดขอมูลท่ีเผยแพรในขอ O6 ใหแสดงไวบนหนาแรกของเว็บไซตหลักของ
หนวยงาน หรือสามารถเชื่อมโยงขอมูลจากหนาแรกของเว็บไซตหลักของหนวยงานได 
(ยกเวนการประชาสัมพันธแบบวัด EIT ของหนวยงานตองแสดงไวบนหนาแรกของ
เว็บไซตหลักของหนวยงานเทาน้ัน 

ผูควบคุม – หัวหนาทุกสายงาน    
จัดทําขอมูล – จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ 
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

O7 รายงานการปฏิบตัิ
ราชการประจาํเดือน 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

ผลการปฏ ิบัติงานของแตละสายงานของสถานีตํารวจ 

� แสดงภาพและรายละเอียดของการปฏิบัติงานของแตละสายงานของสถานีตาํรวจ
นครบาลและสถานีตาํรวจภูธร ในรอบ 6 เดือนแรกของปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

� แยกรายเดือนและเผยแพรเปนประจําทุกเดอืน 

� ขอมูลอยางนอยประกอบดวยรายละเอียดผลการปฏิบัติงานของแตละสายงาน ของ
สถานีตํารวจนครบาลและสถานีตํารวจภูธร วัน เดือน ป ในการปฏิบัติงานพรอม
ภาพถาย 

� รายละเอียดขอมูลที่เผยแพรในขอ O7 ใหแสดงไวบนหนาแรกของเว็บไซตหลัก
ของหนวยงานหรือสามารถเชื่อมโยงขอมูลจากหนาแรกของเว็บไซตหลักของ
หนวยงานได 

ผูควบคุม – หัวหนาทุกสายงาน    
จัดทําขอมูล - ด.ต.ชูชาติ ฯ 
               -ด.ต.หญิง ศุภลักษณ ฯ 
               -ด.ต.หญงิ ณัฐธภรณ ฯ 
               - จ.ส.ต.พิทักษ ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 

O8 คูมือการปฏิบัติ งาน
สําหรับเจาหนาที ่

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

คูมือการปฏิบัติงานสําหรับเจาหนาที่ 

� ขอมูลเก่ียวกับคูมือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจของแตละสายงาน 
(ยกเวนงานสืบสวน) 

� งานอํานวยการ  

� งานปองกันปราบปราม  

� งานจราจร   

� งานสอบสวน 

� มาตรฐานการปฏิบัติงาน (Standard Operating Procedure: SOP) มาตรฐาน
ข้ันตอนการปฏิบัติงานที่ถูกกําหนดข้ึนภายในองคกร เพื่อใหการดําเนินงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ สม่ําเสมอ และสอดคลองกับนโยบายขององคกร 

 

ผูควบคุม – หัวหนาทุกสายงาน    
จัดทําขอมูล - ด.ต.หญิง ชูชาติ ฯ 
               -ด.ต.หญิง ศุภลักษณ ฯ 
               -ด.ต.หญงิ ณัฐธภรณ ฯ 
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

O9 คูมือการให บริการ
ประชาชน 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

คูมือการใหบริการประชาชน 

� แสดงคูมือการใหบริการประชาชน โดยแยกตามหมวดหมูของงานบริการแตละสายงาน 
ในการขอรับบริการกับสถานีตํารวจ  
โดยแยกตามหมวดหมูของงานบริการแตละสายงาน  

� งานอํานวยการ  

� งานปองกันปราบปราม  

� งานจราจร  

� งานสืบสวน  

� งานสอบสวน 

 

ผูควบคุม – หัวหนาทุกสายงาน    
จัดทําขอมูล - ด.ต.ชูชาติ ฯ 
               -ด.ต.หญิง ศุภลักษณ ฯ 
               -ด.ต.หญงิ ณัฐธภรณ ฯ 
               - จ.ส.ต.พิทักษ ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 

O10 E–Service ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

E–Service 

� แสดงระบบบริการประชาชนผานอิเล็กทรอนิกสออนไลน โดยเปนการอํานวยความ
สะดวกใหแกประชาชนสําหรับบริการ ดานตาง ๆ ของสถานีตํารวจ ไดแก 

� ระบบแจงความ Online  

� ระบบเสียคาปรับ Online  

� ระบบการติดตามความคืบหนาของคดีสาํหรับประชาชน (Case Tracking)  

� ใหแสดงบนหนาแรกของเว็บไซตหลักของหนวยงานหรือสามารถเชื่อมโยงขอมูลจาก
หนาแรกของเว็บไซตหลักของหนวยงานได 

 

 

ผูควบคุม – หัวหนาทุกสายงาน    
จัดทําขอมูล  
- จนท.งานคดี/เปรียบเทียบปรับ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

O11 ขอมูลผลการดําเนินงาน
ในเชิงสถิติ 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

สถิติผลการดําเนินงาน 

� ขอมูลผลการดําเนินงานของสถานีตํารวจ ตามภารกิจหลักในเชิงสถิติ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่ งเปนผลการดําเนินงานในรอบ 6 เดือนแรกของ
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 -  มีนาคม 2568)  

� แยกรายเดือนและเผยแพรเปนประจําทุกเดือน อยางนอยประกอบดวย    
(1) สถิติดานคดีอาญา 4 กลุมตามระบบ CRIMES 
(2) สถิติในการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด 
(3) สถิติการแจงความคืบหนาของการดําเนินคด ี

- เปดเผยทั้งในรูปแบบไฟล PDF และรูปแบบ Structured Data   ที่เคร่ืองสามารถ
อานได (Machine Readable) ไดแก ขอมูลในรูปแบบไฟล Excel หรือไฟล Word 
เทานั้น 

ผูควบคุม - พ.ต.ท.สิทธิพันธ พันธคีรี 
           -พ.ต.ท.กิตติพัศ คงศรีทอง    
จัดทําขอมูล - ร.ต.ท.สําราญ ฯ 
               - ด.ต.สาโรจน ฯ 
               - ด.ต.จตพุล ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 

O12 แ ผ น ก า ร ใ ช จ า ย
ง บ ป ร ะ ม า ณ ป ร ะ จํ า ป 
และรายงานผลการใชจาย
งบประมาณประจําป 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

แผนการใชจายงบประมาณสถานีตํารวจประจําป 

� แผนการใชจายงบประมาณของสถานีตํารวจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จําแนกตามแหลงที่ไดรับการจัดสรร/สนับสนุน 

การรายงานผล 

� รายงานผลการใชจายงบประมาณ รอบ 6 เดือนแรก หรือ 2 ไตรมาสของปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  (ตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568) 

� ขอมูลการจัดทํารายงาน ไดแก ผลการใชจายงบประมาณเปนไปตามเปาหมายเมื่อเทียบกับ
แผนการใชจายงบประมาณ ปญหา/อุปสรรค  

� มีการรายงานตอหัวหนาสถานีตํารวจ 

- เปดเผยทั้งในรูปแบบไฟล PDF และรูปแบบ Structured Data ที่เครื่องสามารถอานได 
(Machine Readable) ไดแก ขอมูลในรูปแบบไฟล Excel เทานั้น 

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    

จัดทําขอมูล - ด.ต.หญิง สมผล ฯ 

นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

O13 ขอมูล เงินกองทุนเพื่ อ
การสืบสวนและสอบสวน
คดีอาญา 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

ขอมูลเงินกองทุนเพ่ือการสืบสวนและสอบสวนการปองกันและปราบปรามการ
กระทําความผิดทางอาญา 

� ขอมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวน สอบสวน การปองกันและปราบปราม การกระทาํ
ความผดิทางอาญา ทีส่ถานตีํารวจไดรับการจัดสรร และการใชจายเงินกองทุน (ไตร
มาสที่ 4 พ.ศ. 2567 และ ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2568) 

�  เปดเผยทั้งในรูปแบบไฟล PDF และรูปแบบ Structured Data ที่เคร่ืองสามารถ
อานได (Machine Readable) ไดแก ขอมูล  ในรูปแบบไฟล Excel หรือไฟล 
Word เทานั้น 

� ไฟล PDF 

� ไฟล Word หรือ Excel 

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล – ร.ต.ต.วินิจ ฯ 
               - ด.ต.สมบูรณ ฯ 
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 

O14 ประกาศตาง ๆ เก่ียวกับ
การจัดซื้อจัดจาง 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

ประกาศตาง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง 

� ประกาศตาง ๆ เก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง ของสถานีตํารวจ ประจําปงบประมาณ
พ.ศ.2568 ที่จะตองดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง และการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ไดแก ประกาศแผนการจัดซื้อจัดจาง ประกาศเชิญ
ชวน ประกาศผล การจัดซื้อจัดจาง เปนตน เผยแพรเปนประจําทุกคร้ังที่มีการ
จัดซื้อจัดจาง 

� ประกาศมีการลงนามโดยหัวหนาสถานี 

� ขอมูลที่ เผยแพรทุกรายการในรอบ 6 เดือนแรก ของปงบประมาณพ.ศ.2568 
(ตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568) 

- กรณีไมมีการจัดซื้อจัดจางในรอบเดือนใดใหระบุวา ไมมีการจัดซื้อจัดจาง 

 

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล – ร.ต.ต.กฤษณลักณ ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

O15 สรุปผลการจัดซื้อจัดจาง
รายเดือน 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  
สรุปผลการจัดซ้ือจัดจางรายเดือน  

� สรุปผลการดําเนินการจัดซ้ือจัดจางประจําเดือน โดยมีขอมูลรายละเอียด ผลการจัดซื้อจัด
จาง อยางนอยประกอบดวย  

� ที่ 

� ปงบประมาณ 

� ชื่อหนวยงาน 

� อําเภอ 

� จังหวัด 

� กระทรวง 

� ประเภทหนวยงาน 

� ชื่อรายการของงานที่ซ้ือหรือจาง 

� วงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรร (บาท) 

� แหลงที่มาของงบประมาณ 

� สถานการณจัดซ้ือจัดจาง 

� วิธีการจัดซ้ือจัดจาง 

� ราคากลาง (บาท) 

� ราคาที่ตกลงซ้ือหรือจาง (บาท) 

� รายชื่อผูประกอบการที่ไดรับการคัดเลือก 

� เลขที่โครงการในระบบ e-GP 

� ขอมูลท่ีเปดเผย 6 เดือนแรก ของปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 – มีนาคม 
2568) 

� สรุปผลสรุปผลการจัดซ้ือจัดจาง จําแนกขอมูลเปนรายเดือน เผยแพรประจําทุกเดือน 

� กรณีไมมีการจัดซ้ือจัดจางในรอบเดือนใดใหระบุวา ไมมีการจัดซ้ือจัดจาง 

� เปดเผยทั้งในรูปแบบไฟล PDF และรูปแบบ Structured Data ที่เครื่องสามารถอาน
ได (Machine Readable) ไดแก  ขอมูลในรูปแบบไฟล Excel หรือไฟล Word 
เทานั้น 

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล – ร.ต.ต.กฤษณลักณ ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
 

หมายเหตุ : รายการท่ี (16)กรณีการจัดซ้ือจัดจางท่ีไมตองดําเนินการผานระบบ e-GP 
ตาม หนังสือกรมบัญชีกลางดวนท่ีสุดท่ี กค 0405.4/ว 322 ลงวันท่ี 24 ส.ค.60 ใหระบุ
วา”ไมตองดําเนินการผานระบบ e-GP” โดยไมมีการเวนวางขอมูลไว 

O16 หลักเกณฑการบริหาร
และพัฒนากําลังพล 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

หลักเกณฑการบริหารและพัฒนากําลังพล 
• สถานีตํารวจมีการประกาศหลักเกณฑการบริหารกําลังพลและการพัฒนากําลังพล 
ซึ่งเปนไปตามกฎระเบียบ และขอบังคับที่เก่ียวของ ไดแก 
- หลักเกณฑการพัฒนากําลังพล 
- หลักเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- หลักเกณฑการเลื่อนข้ันเลื่อนเงินเดือน 

หมายเหตุ : ใชขอมูลกลางสํานักงานตํารวจแหงชาติได 

 

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล - ด.ต.หญิง ภัทรสิชา ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 

O17 ชองทางการแจง เ ร่ือง
รองเรียนการทุจริต และขอมูล
เชิงสถิติ เ ร่ืองรองเ รียนการ
ทุจริต 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

ชองทางการแจงเร่ืองรองเรียนการทุจริตและขอมูลเชิงสถิติเร่ืองรองเรียนการทุจริต 
• ชองทางการแจงเร่ืองรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของสถานี
ตํารวจ 
• ขอมูลสถิติเร่ืองรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของสถานี
ตํารวจ 
• มีขอมูลความกาวหนาการจัดการเร่ืองรองเรียนไดแก จํานวนเร่ือง เร่ืองที่ดําเนินการ
แลวเสร็จ เร่ืองที่อยูระหวางดําเนินการ เปนตน (กรณีไมมีเร่ืองรองเรียนใหระบุไมมี
เร่ืองรองเรียน) 
• เปนขอมูลในระยะเวลาอยางนอย 6 เดือนแรกของปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(ตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568) 

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล – ด.ต.ชูชาติ ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

 

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

O18 ประกาศนโยบายตอตาน
การรับสินบน 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

ประกาศนโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 

☐ แสดงประกาศนโยบายการตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) โดย
ผูบริหารสูงสุดของสถานีตํารวจคนปจจุบันในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และให
เผยแพรเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

☐ เนื้อหาของนโยบาย ประกอบดวย 

� วัตถุประสงค 

� ขอบเขตใชบังคับกับใครบาง 

� นิยามคําวา สินบน  

� มาตรการจัดการฝาฝนนโยบาย/มาตรการลงโทษ  

� มาตรการติดตามตรวจสอบ  

� ชองทางรองเรียน แจงเบาะแส  

� มาตรการคุมครองผู ร องเรียน/แจง เบาะแส/พยาน และการรักษา
ความลับ  

ระบุวัน เดือน ป ที่ประกาศ (ใหประกาศในทุกป ถึงแมวาหัวหนาสถานีตํารวจ 
ยังเปนบุคคลเดิม) 

อินโฟกราฟกนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด (No Gift Policy) จาก
การปฏิบัติหนาที่  

� แสดงอินโฟกราฟกนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด (No Gift Policy) 
จากการปฏิบัติหนาที่ ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยใหแสดงไวบนหนาแรก
ของเว็บไซตหลักของหนวยงานเทานั้น 

� แสดงภาพการเผยแพร ณ จุดบริการ และจุดประชาสัมพันธที่เห็นไดอยางชัดเจน 
หมายเหตุ: แนวทางการจัดทําสามารถปรับไดตามความเหมาะสม 

 

 

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล  - จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

O19 ก า ร มี ส ว น ร ว ม ข อ ง
หัวหนาสถานีตํารวจ 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  
การมีสวนรวมของหัวหนาสถานีตํารวจ 

� แสดงภาพและรายละเอียดของกจิกรรมการมีสวนรวมของหวัหนาสถานีตํารวจในการ
ตอตานการทุจริต/การรับสินบน ไมนอยกวา 5 กิจกรรม ซ่ึงเปนการดําเนินการใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2568 อยางนอยประกอบดวย 

� กิจกรรมที่แสดงถงึการนํานโยบายการตอตานการรับสินบน (Anti- Bribery Policy) 
ไปปฏิบัติ 

� กิจกรรมการเผยแพรหรือเสริมสรางความรูความเขาใจใหเจาหนาท่ี ในการจัดการ
ทรัพยสินของราชการ ของบริจาค และการจัดเก็บของกลางเพ่ือปองกันการทุจริต
ภายในหนวยงาน 

� รายละเอียดขอมูลที่เผยแพรในขอ O19 ใหแสดงไวบนหนาแรกของเว็บไซตหลักของ
หนวยงานหรือสามารถเชือ่ม โยงขอมูลจากหนาแรกของเวบ็ไซตหลักของหนวยงาน
ได 

หมายเหตุ : 1) เปนกิจกรรมที่ดําเนินการภายในหนวยงาน  
มิใชกิจกรรมที่ไปเขารวมกับหนวยงานภายนอก 
       2) ไมนับประกาศตาง ๆ เปนกิจกรรมการมีสวนรวม 

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล - จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 

O20 การประเมินความเสี่ยง
ตอการรับสินบน 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  
การประเมินความเส่ียงตอการรับสินบน 

� แสดงการประเมินความเส่ียงตอการรับสินบน และแผนบริหารจัดการความเส่ียงตอ
การรับสินบน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

� ทําการประเมินความเส่ียงตอการรับสินบนจากกระบวนงานในการใชอํานาจและตําแหนง
หนาที่ทุกสายงาน 

� การประเมินความเส่ียงตอการรับสินบน อยางนอยตองมีขอมูล ดังนี้ 

� ชื่อกระบวนงาน/งาน/โครงการ ของแตละสายงาน 

� เกณฑในการประเมินความเส่ียงตอการรับสินบน 

� ระบุประเด็นความเส่ียงตอการรับสินบน(เหตุการณ หรือรูปแบบพฤติการณตอ
การรับสินบน) 

� ระดับของความเส่ียงตอการรับสินบน 

ผูควบคุม – หัวหนางานทุกสายงาน    
จัดทําขอมูล - ด.ต.หญิง ภัทรสิชา ฯ 
               -ด.ต.หญิง ศุภลักษณ ฯ 
               -ด.ต.หญงิ ณัฐธภรณ ฯ 
               -จ.ส.ต.พิทักษ ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
แผนบริหารจัดการความเส่ียงตอการรับสินบน 

O21 ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดําเนินการเพื่อจัดการความ
เสี่ยงตอการรับสินบน 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

การรายงานผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 

� เปนกิจกรรมหรือการดําเนินการที่สอดคลองกับมาตรการหรือการดําเนินการเพื่อ
บริหารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบนตามขอ O20 ประกอบดวยขอมูลดังนี้  

� ผลการดําเนินการตามมาตรการจัดการความเสีย่งตอการรับสินบน แยกตาม
สายงาน 

� แสดงภาพกิจกรรมการดําเนินการตามมาตรการจัดการความเสีย่งตอการรับ
สินบน 

 

ผูควบคุม – หัวหนางานทุกสายงาน    
จัดทําขอมูล - ด.ต.หญิง ภัทรสิชา ฯ 
               -ด.ต.หญิง ศุภลักษณ ฯ 
               -ด.ต.หญงิ ณัฐธภรณ ฯ 
               -จ.ส.ต.พิทักษ ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 

O22 คูมือหรือแนวทางการ
ปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

คูมือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
� แสดงคูมือหรือแนวทางการปฏิบัติ ตามมาตรฐานทางจริยธรรมของสถานีตํารวจ 

ทั้งนี้ ตองไมต่ํากวามาตรฐานตามประมวลจริยธรรมของสํานักงานตํารวจแหงชาติ 
พ.ศ. 2564 (ประกาศราชกิจจานุเบกษา วันที่ 1 กันยายน 2564) 

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล - ด.ต.ชูชาติ ฯ 
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
� แสดงแนวปฏิบัติที่เขาใจงาย ไดแก พฤติกรรมที่พึงประสงค (Do & Don't) ตาม

บทบาทภารกิจของสถานีตํารวจ   
 

O23 การจัดการทรัพยสินของ
ราชการ การจัดเก็บของกลาง 
และแนวทางการนําไปปฏิบัติ  

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  
การจัดการทรัพยสินของราชการและของบริจาค 

� แสดงการวางระบบการดูแลจัดการทรัพยสิน เพื่อปองกันการนําทรัพยสินของ
ราชการ และของบริจาคไปใชเพื่อประโยชนสวนตน  

ทรัพยสินของราชการ 

� จําแนกประเภททรัพยสินของราชการ  

� กําหนดแนวทางควบคุม กํากับ ดูแลรักษา ตรวจนับ ตรวจสอบสภาพการใชงาน
ทรัพยสินของราชการและของบริจาค โดยเฉพาะทรัพยประเภทที่มีความเสี่ยงตอ
การนําไปใชโดยมิชอบ 
 

� กําหนดแนวทางการยืมหรือเบิกจายทรัพยสินของราชการหรือของบริจาคไปใช
ปฏิบัติงานที่ชัดเจน 

� แนวทางการเผยแพรหรือเสริมสรางความรู ความเขาใจใหเจาหนาที่สามารถใช
ทรัพยสินของราชการไดอยางถูกตอง 

ของบริจาค 

� กําหนดแนวทางหรือหลักเกณฑการรับของบริจาคของสถานีตํารวจ 

� กําหนดแนวทางควบคุม กํากับ ดูแลรักษา ตรวจนับ ตรวจสอบสภาพการใชงาน ของ
บริจาค โดยเฉพาะทรัพยประเภทที่มีความเสี่ยงตอการนําไปใชโดยมิชอบ 

� กําหนดแนวทางการยืมหรือเบิกจายของบริจาค ไปใชปฏิบัติงานที่ชัดเจน 

� แนวทางการเผยแพรหรือเสริมสรางความรู ความเขาใจใหเจาหนาที่สามารถใช
ของบริจาคไดอยางถูกตอง 

การจัดเก็บของกลาง  

� แสดงการวางระบบการจัดเก็บรักษา ของกลาง ที่ยึด อายัดเพื่อปองกันไมใหถูก
สับเปลี่ยน หรือไมนําเขาระบบ หรือเขาระบบบางสวน เพื่อแลกกับการเรียกรับ
ผลประโยชนทั้งทางคดี และรับทรัพยสิน มีระบบควบคุมที่เพียงพอ และเหมาะสม

ผูควบคุม – พ.ต.ท.สิทธิพันธ พันธ
คีรี 
             - พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล – ร.ต.ต.กฤษณลักณ ฯ 
               - ส.ต.อ.วนัชัย ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
ตามประเภทของกลางนั้น ๆ 

การรายงานผล 

� รายงานผลการปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการทรัพยสินของราชการ  ของบริจาค การ
จัดเก็บของกลาง  

� เปนขอมูลในระยะเวลาอยางนอย 6 เดอืนแรกของปงบประมาณพ.ศ. 2568 (ตุลาคม 
2567 – มีนาคม 2568) 
 
 
 
 
 

O24 มาตรการการยกระดับ
คุณธรรมและความโปรงใส
ภายในหนวยงาน 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

� การเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ
นครบาล/สถานีตํารวจภูธร ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ไดแก 

� คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานี ตํ า รวจนครบาล/สถานี
ตํารวจภูธรประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 

� ผูกํากับ/หัวหนาสถานีชี้แจงและใหขอมูลเก่ียวกับการประเมินแกเจาหนาที่
ตํารวจในหนวยงาน  

� ศึกษาและวิเคราะหกรอบการประเมินประเด็นที่ตองดําเนินการและประเด็นที่
ตองปรับปรุงและพัฒนา ในปงบประมาณ พ.ศ.2568 และกําหนดผูรับผิดชอบ 

� กําหนดแนวทางยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 3 ดาน 
ดังตอไปนี้ 
(1) การพัฒนายกระดับการใหบริการ/One Stop Service  เพื่ออํานวยความสะดวก

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล - ด.ต.ชูชาติ ฯ 
               - จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
ประชาชนที่มารับบริการ 

(2) การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตํารวจนครบาลและ
สถานีตํารวจภูธรใหกับผูมารับบริการไดรับทราบ  

(3) การเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ 

� การกําหนดผูรับผิดชอบ 

� การจัดทําเว็บไซต/ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 

�  การจัดทําขอมูลสาธารณะตามเกณฑการประเมินและขอมูลท่ีเกี่ยวของตาง ๆ 
 
 
 

O25 ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดําเนินการ ตามมาตรการการ
ยกระดับคุณธรรมและความ
โปรงใสภายในหนวยงาน 

ดําเนินการจัดทําขอมูลตามคูมือ ITAปงบประมาณ 2568  

การรายงานผลการดําเนินการตามมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส
ภายในหนวยงาน 

� เปนกิจกรรม หรือการดําเนินการที่สอดคลองกับมาตรการ  การยกระดับคุณธรรม
และความโปรงใสภายในหนวยงานตามขอ O24 ที่สถานีตํารวจไดดําเนินการอยาง
นอยประกอบดวย 

� หัวหนาสถานีตํารวจชี้แจงและใหขอมูลเก่ียวกับการประเมินแกเจาหนาที่
ตํารวจในหนวยงาน 

� ภาพกิจกรรมการศึกษาและวิเคราะหกรอบการประเมินประเด็นที่ตอง
ดําเนินการและประเด็นที่ตองปรับปรุงและพัฒนา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
และกําหนดผูรับผิดชอบ 

� ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการกําหนดมาตรการการพัฒนาคุณภาพการใหบริการของ
สถานีตํารวจนครบาลและสถานตีํารวจภูธร 3 ดาน ดังตอไปนี ้

� ภาพการพัฒนายกระดับการใหบริการ One Stop Service เพื่ออํานวยความ
สะดวกใหกับผูมารับบริการ 

� ภาพประชาสัมพันธการสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของ
สถานีตํารวจนครบาลและสถานีตํารวจภูธรใหกับประชาชนที่มารับบริการได

ผูควบคุม – พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    
จัดทําขอมูล - ด.ต.ชูชาติ ฯ 
               - จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  
นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

 

- ดําเนินการจัดทําขอมูลตาม
คูมือ ITA กําหนด 

- ลงขอมูลในเว็บไซตเรียบรอย 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
รับทราบ 

� ภาพกิจกรรม หรือรายงานการประชุมการมอบหมายผู รับผิดชอบการ
ยกระดับการเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT) 

 

 

 

 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

▪ การจัดทําเว็บไซต/ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 

 -ปรับปรุงเว็บไซตของสถานีตํารวจใหเปนปจจุบันสามารถเผยแพรขอมูล
ตางๆ ได 

ผูควบคุม - พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    

นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

-  เว็บไซตของสถานีตํารวจเปน
ปจจุบัน 

 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

▪ การจัดทําขอมูลสาธารณะตามเกณฑการประเมินและขอมูลท่ีเก่ียวของตางๆ 

 - ปรับปรุงขอมูลของ สถานีตํารวจใหตรงตามเกณฑท่ี ปปช. กําหนดในการ
ประเมิน ( ITA ) 

ผูควบคุม - พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    

นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

- ปรับปรุงขอมูลสาธารณะตาม
เกณฑการประเมินตามท่ี ปปช.
กําหนด 

-  ลงข อ มูล ใน เว็ บ ไซต  สภ .
เรียบรอย 

 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา/ดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

▪ การกํากับติดตามการเผยแพรขอมูลสาธารณะอยางตอเนื่องโดยหัวหนาสถาน ี

 - ผกก.สภ.ปาพะยอมไดติดตามขอมูลการเผยแพรขอมูลสาธารณะในท่ี
ประชุม ศปก.สภ.ปาพะยอม ทุกวันอังคารของสัปดาห โดยใหรายงานความ
คืบหนาในท่ีประชุมทราบ 

ผูควบคุม - พ.ต.ต.อาคม บัวขวัญ    

นําเขาขอมูลลงเว็บไซต 
- จ.ส.ต.หญิง รัตนา ฯ  

-  มีการรายงานการเผยแพร
ขอมูลใหหัวหนาสถานีทราบทุก
วันอังคารของสัปดาห 

ตรวจแลวถูกตอง 

พ.ต.อ. 
(ณธรรศกร เกตุขาว) 

                   ผกก.สภ.ปาพะยอม 


